
06/08/91: تاریخ 

  59/010/125گ: شماره 

  م همکاران محتر

  دانش آموزان و دانشجویان ممتاز فرزندان کارکنان: موضوع 

  باسلام و احترام؛ 
 

  احترامـــاً، طبـــق ســـنوات معمـــول بـــه منظـــور ارج نهـــادن بـــه تـــلاش تحـــصیلی فرزنـــدان ممتـــاز کارکنـــان محتـــرم     

ــه آمــــار و اطلاعــــات لازم در   ــق   گــــاز اســــتان و تهیــ ــاران محترمــــی کــــه فرزنــــدان آنهــــا طبــ   ایــــن خــــصوص، از همکــ

 ممهور بـه مهـر آموزشـگاه محـل      دانش آموزان حصیلیتاصل کارنامه  شود باشند درخواست می مقررات موضوعه واجد شرایط می    

ابطـه را   مخـصوص در ایـن ر   فـرم  ن مشغول بـه تحـصیل   و دانشجویا در دانشگاههاپذیرفته شدگان وکپی از آن به همراه   تحصیل  

، در ستاد به روابـط عمـومی بـرادر رضـا صـالحی و در نـواحی بـه دفـاتر                   17/08/91حداکثر تا پایان وقت اداري روز چهارشنبه        

در سـایت شـرکت   مخصوص پذیرفتـه شـدگان در دانـشگاهها و دانـشجویان     لازم به ذکر است فرم   (روساي نواحی تحویل فرمائید   

، شایان ذکر اسـت بـه منظـور صـحت انجـام کـار مـوارد                 )موجود می باشد  عیه مذکور همچنین به پیوست اطلا   گاز استان مرکزي    

  .دمشروحه ذیل کاملاً مراعات گرد

  

 

  : شرایط و مدارك لازم 
 

   ملاك اقدام–الف 

  :  کسب معدل کل سالیانه در مقاطع مختلف تحصیلی به شرح ذیل باید باشد 

  کلاس/ پایهمقطع تحصیلیردیف
حداقل معدل 

تعیین شده

  مبلغ پاداش 

به ریال

  25/19520,000سوم/دوم/ اول
ابتدایی1

  19693,000پنجم/ چهارم

5/18865,000اول

راهنمایی2  25/181,039,000دوم

  181,211,000سوم

181,384,000اول

181,644,000دوم دبیرستان وهنرستان3

5/171,816,000دانشگاهی سوم و پیش

1,644,000  بدون شرط معدل  دوره راهنمایی
)سمپاد(رکز استعدادهاي درخشان م4

1,903,000  بدون شرط معدل  دوره دبیرستان

5

زیر (اي  هاي فنی و حرفه هاي دولتی و آموزشکده دانشگاه

هاي آزاد و پیام  دانشگاه) نظر وزارت آموزش و پرورش

 عالی  کاربردي و سایر مراکز آموزش-نور و جامع علمی

پیام نور -مورد تأیید وزارت علوم، تحقیقات و فناوري

فراگیر درصورت قبولی وثبت نام دردوره ( سراسري 

  )تحصیلی دانشگاهی

میانگین دو نیمسال با 

 واحد36گذراندن حداقل 

   میانگین 5/15

دو نیمسال
2,421,000

  



را ) دونیم سال( واحد درسی در طول یک سال 36 چنانچه دانشجویان مقطع کاردانی و کارشناسی امکان ارائه     : تبصره  

دانـشکده ذیـربط نداشـته باشـند و مراتـب مـورد تأییـد مراکـز                 / دانـشگاه   / بر حسب ضوابط و مقـررات مرکـز آموزشـی           

  .آموزشی دانشجو قرار گیرد پرداخت پاداش تحصیلی به این گروه از دانشجویان بلامانع است

) نیمـسال ( از دانشجویانی که در یکسال تحصیلی با طی موفقیت آمیز یک تـرم               پاداش تحصیلی به آن دسته     : 2تبصره  

  .شود ، به طور کامل پرداخت می)در کلیه مقاطع تحصیلی(گردند  فارغ التحصیل می

مـشغول بـه تحـصیل      ...) عقـب افتـاده ذهنـی و        (فرزندان کارکنان که در مدارس استثنائی آموزش و پرورش           : 3تبصره  

  .گیرند  مورد تشویق قرار میعایت شرط معدل در صورت قبولی حسب مقطع تحصیلیبدون رباشند  می

نمـره  ) نـیم  (5/0براي فرزندان کارکنان جانباز و ایثارگر، حد نصاب معدل براي تمامی مقاطع تحـصیلی بـا                  : 4تبصره  

  .باشد متر ملاك محاسبه میک

ي درج نمره معدل از ارزیابی پایان مقطع تحـصیلی از  چنانچه در گواهی صادره از سوي مرکز آموزشی به جا    : 5تبصره  

استفاده شده باشد، لازم است از مراکز آموزشی ذیربط نسبت به اخذ نمره معدل همطـراز          ... قبیل عالی، خیلی خوب و      

 آن دسـته از دانـش آمـوزان مقطـع ابتـدایی مـشمول ارزشـیابی توصـیفی کـه در                  با نوع ارزیابی اقدام لازم صورت پذیرد      

را کسب کرده اند ممتاز محسوب شده و مـشمول پـاداش تحـصیلی    » در حد انتظار«  یعنی می دروس ، بالاترین رتبه  تما

   .خواهند بود

پذیرفتـه  ) سـمپاد (دانش آموزانی که در امتحانـات ورودي مراکـز آمـوزش و پـرورش اسـتعدادهاي درخـشان                    : 6تبصره  

 تحصیل در مقاطع راهنمـایی و دبیرسـتان یکبـار مبلـغ منـدرج در             تغال به در صورت ثبت نام و ارائه گواهی اش       شوند    می

بـدون  ( به شرط قبـولی  گردد و در پایان هر یک سال تحصیلی     جدول به عنوان ورود به مراکز مذکور به آنان پرداخت می          

  .شود جوائز مطابق جدول به آنان پرداخت می) شرط معدل

 فرزنـدان ممتـاز کارکنـان کـه در یکـسال حـداقل دو پایـه                 پرداخت پاداش تحـصیلی بـراي هـر پایـه، بـه           : 7تبصره    

  .باشد تحصیلی را طی نمایند، در صورت دارابودن شرط معدل لازم بلامانع می

  
  
  
  
  
  



   :ها و مراکز آموزش عالی   پذیرفته شدگان در دانشگاه–ب 
 

 و غیردولتـی  هـاي آزاد اسـلامی   ها و مراکز آموزش عالی و دانشگاه پذیرفته شدگان در کنکور سراسري ورود به دانشگاه     

ــات و فــن آوري    ( ــد وزارت علــوم، تحقیق ــر مقطــع تحــصیلی فقــط بــراي یکبــار      ) مــورد تأیی    در صــورت بــراي ه

  .گیرند ثبت نام به شرح زیر مورد تشویق قرار می
  

مراکز آموزش عالیمقطع تحصیلیردیف

کل آزمون  رتبه

عمومی و اختصاصی 

داوطلب در سهمیه 

ثبت نامی

اداش مبلغ پ

)ریال(

کاردانی1

هاي  دانشگاههاي دولتی و آموزشکده

زیرنظر وزارت آموزش (اي  فنی و حرفه

دانشگاههاي آزاد اسلامی ) و پرورش

کاربردي و سایر  علمیجامع 

 عالی مورد تأییدهاي مراکزآموزش

وزارت علوم و تحقیقات و فناوري 

مانند سراسري پیام نور

2,767,000

1000-17,781,000

3000-10016,053,000
دانشگاههاي دولتی و دانشگاه آزاد 

اسلامی 
4,323,000 و بالاتر3001 2

هاي  کلیه رشتهکارشناسی شامل 

ورودي اعم از گروه ریاضی و فنی، 

 علوم انسانی، هنر و، علوم تجربی

کارشناسی ارشد پیوسته، دکتري، 

 پزشکی، داندانپزشکی، داروسازي

وزش عالی گاهها و مراکز آمدیگر دانش

  آوري وفن علوم،تحقیقات موردتأییدوزارت
-3,459,000

3

 دکتري  -کارشناسی ارشد ناپیوسته

تخصصی رشته هاي علوم پزشکی و 

)غیر پزشکی( دکتري ناپیوسته 

 و سایر مراکز آموزش دولتی و آزاد

عالی مورد تأیید وزارت علوم، 

تحقیقات و فناوري

-6,053,000

  

پاداش تحصیلی دانشجویانی که در المپیادهاي علمی حـائز رتبـه ممتـاز گردیـده و بـدون شـرکت در آزمـون            : 1تبصره  

 جـدول فـوق    2 ردیـف    1-1000اند معادل مبلغ رتبـه        کنکور سراسري و صرفاً براساس شرط معدل به دانشگاه راه یافته          

  .قابل پرداخت است

ه بدون شرکت در آزمون و صرفاً براساس شـرط معـدل در مقطـع کـاردانی                  به فرزندان تحت تکفل کارکنان ک       :2تبصره  

  .گیرد گردند پاداش تعلق می آزاد اسلامی پذیرفته می دانشگاه

چنانچه از فرزندان کارکنان مشمول طرح در یکی از دانشگاهها و مراکز آموزش عالی خارج از کـشور مـورد      : 3تبصره  

در مقاطع تحصیلی کارشناسی ارشد و بالاتر پذیرفته و فارغ التحصیل شـوند،             تأیید وزارت علوم، تحقیقات و فناوري       

در صورت ارائه مدرك تحصیلی ارزشیابی شده اداره کل دانش آموختگان  خارج از کـشور، صـرفاً از مبلـغ منـدرج در            

  .گردند ردیف سوم جدول فوق برخوردار می



ر صـورت دریافـت پـاداش تحـصیلی مقطـع کـاردانی، مابـه               به پذیرفته شدگان مقطع کارشناسی ناپیوسـته د        : 4تبصره  

  .التفاوت پاداش تحصیلی با توجه به آخرین مبالغ اعلام شده مقاطع کاردانی و کارشناسی پرداخت خواهد شد

در صورت عدم دریافت پاداش تحصیلی مقطع کاردانی، پاداش تحصیلی مقطـع کارشناسـی بـا رعایـت سـایر ضـوابط                      

  .باشد موضوعه قابل پرداخت می

کسانیکه با داشتن شرایط ممتازي بدون شرکت در آزمون ورودي در مقـاطع تحـصیلی کارشناسـی ارشـد و         : 5تبصره  

  .گردند شوند، نیز مشمول دریافت پاداش تحصیلی می دکتري دانشگاههاي مورد تأیید پذیرفته می

شگاه آزاد اسلامی طبق مبلغ مربوط بـه رتبـه          پاداش تحصیلی به فرزندان ممتاز کارکنان در مقطع ورود به دان           : 6تبصره  

چنانچه حسب استعلام از مرکز آزمون سازمان مرکزي دانـشگاه آزاد اسـلامی، رتبـه    . گردد   و بیشتر پرداخت می    3001

کننـدگان در هـر       هاي مختلـف در بـین کـل شـرکت           رتبه واقعی بر اساس نمره کل بدون در نظر گرفتن سهمیه          (کشور ي 

در اینـصورت مابـه التفـاوت پـاداش مزبـور قابـل پرداخـت          )  کمتـر  3001معادل عددي از    (تر باشد   بالا) گروه آزمایشی 

بایـد    جهت آگاهی از رتبه کشوري فرزنـدان ممتـاز کارکنـان پذیرفتـه شـده در دانـشگاه آزاد اسـلامی، مـی                      . خواهد بود 

د ستادي مـستقل وزارت نفـت   شرکت اصلی ذیربط و یا واح/ لیست افراد قبول شده توسط روابط عمومی وزارت نفت    

  .به مرکز آزمون سازمان مرکزي دانشگاه مزبور ارسال شود) حسب مورد(

  پــاداش تحــصیلی پذیرفتــه شــدگان در مقطــع کارشناســی ارشــد، ارشــد ناپیوســته طبــق ردیــف ســه جــدول   : 7تبــصره 

  .باشد  به صورت کامل قابل پرداخت می2شماره 

که بعد از طی موفقیت آمیز یک نیمسال تحصیلی به دلایل مختلفـی از جملـه   به فرزندان تحت تکفل کارکنان     :8تبصره

ازدواج از تحت تکفل بودن خارج می شوند،پرداخت مبالغ اعلام شده براي پاداش تحصیلی در سال مربوطه با دارا بودن                 

  .شرایط موضوعه ،بلا مانع می باشد

مـشغول بـه تحـصیل           ....)عقـب افتـاده ذهنـی و        (رورش  فرزندان کارکنان که در مدارس استثنایی آمـوزش و پ ـ         :9تبصره

بدون رعایـت شـرط معـدل مـشمول تـشویق           )دانشگاهی(می باشند ،در صورت ادامه تحصیل در مقاطع تحصیلی بالاتر           

  .قرار می گیرند

  :برگزیدگان المپیادهاي علمی -ج

پیادهاي علمی برگزار شده از سوي در الم) دانش آموزان و دانشجویان (فرزندان واجد شرایط کارکنان     چنانچه    

بـه  (و باشگاه دانـش پژوهـان جـوان         )وابسته به سازمان سنجش آموزش کشور     (دبیرخانه المپیاد علمی دانشجویی کشور    

 تایید این اداره وئه مستندات مربوط از طریق مبادي ذي ربط      اپاداش قبولی با ار   حائز رتبه گردند،  )استثناي المپیاد نجوم    

  .)مبالغ به ریال می باشد.(آنان پرداخت می گرددبه شرح زیر به 

  رتبه سوم  رتبه دوم  رتبه اول  شرح  ردیف

  6,053,000  9,511,000  12,969,000  المپیادهاي علمی در سطح استان  1

  18,155,000  24,207,000  30,258,000  المپیادهاي علمی در سطح کشور  2

  43,226,000  57,923,000  86,450,000  المپیادهاي جهانی  3



  

  

   برگزیدگان مسابقات علمی و جشنواره ها -د

به منظور قدردانی از برگزیدگان مـسابقات علمـی داخلـی و بـین المللـی شـامل مـسابقات حفـظ و قرائـت قـرآن کـریم                            

با ارائه تایید دفتر مرکـزي بنیـاد ملـی نخبگـان و یـا               (،جشنواره هاي خوارزمی و فارابی ،مسابقات مقاومت بتن،رباتیک         

در ) صرفاً المپیاد نجوم برگـزار شـده توسـط باشـگاه دانـش پژوهـشان جـوان                (،نجوم  ) علوم ،تحقیقات و فناوري    وزارت

سطح کشوري و بین المللی که مورد تایید مراکـز رسـمی کـشور ماننـد وزارت علـوم ،تحقیقـات و فنـاوري و وزارت                   

ذیربط و تایید این اداره بـه شـرح ذیـل پرداخـت     ارشاد اسلامی می باشد ،پاداش با ارائه مستندات مربوط از طریق مبادي  

  :می شود

  

  رتبه سوم  رتبه دوم  رتبه اول  شرح  ردیف

  4,323,000  6,053,000  7,781,000  سطح کشوري  1

  8,626,000  12,102,000  15,562,000  سطح بین المللی  2

  دیگر موارد-ر

 ،که پدر و مادر آنان از کارکنان شرکت باشـد   تحصیلی به فرزندان ممتاز کارکنان به صورت توامان         پرداخت پاداش   -1

  .بلامانع است

  .بلا مانع است،پرداخت پاداش تحصیلی به فرزندان ممتاز کارکنان زن که تحت تکفل پدر غیر شرکتی باشند -2

         پاداش تحصیلی فرزنـدان ممتـازي کـه پـدر و یـا مـادر شـاغل آنـان در مرخـصی بـدون حقـوق باشـند قابـل پرداخـت                -3

  . باشندمی

  .پاداش تحصیل به خواهر و برادر تحت تکفل کارمند تعلق می گیرد-4
 

 
  

  

  غلامعلی صیادي 

  رییس روابط عمومی

  

  

  

  : رونوشت 

  مدیریت محترم عامل جهت استحضار            : 

  رییس محترم امور اداري جهت استحضار            : 

  پرونده             : 

  ت / 



تاريخ : 06/08/91

شماره : گ59/010/125

همکاران محترم 

موضوع : دانش آموزان و دانشجويان ممتاز فرزندان کارکنان


باسلام و احترام؛ 



احتراماً، طبق سنوات معمول به منظور ارج نهادن به تلاش تحصيلی فرزندان ممتاز کارکنان محترم 
گاز استان و تهيه آمار و اطلاعات لازم در اين خصوص، از همکاران محترمی که فرزندان آنها طبق 
مقررات موضوعه واجد شرايط میباشند درخواست میشود اصل کارنامه تحصيلی دانش آموزان  ممهور به مهر آموزشگاه محل تحصيل به همراه کپی از آن و پذيرفته شدگان در دانشگاهها و دانشجويان مشغول به تحصيل فرم  مخصوص در اين رابطه را حداکثر تا پايان وقت اداری روز چهارشنبه 17/08/91، در ستاد به روابط عمومی برادر رضا صالحی و در نواحی به دفاتر روسای نواحی تحويل فرمائيد(لازم به ذكر است فرم مخصوص پذيرفته شدگان در دانشگاهها و دانشجويان در سايت شركت گاز استان مركزي همچنين به پيوست اطلاعيه مذكورموجود مي باشد)، شايان ذکر است به منظور صحت انجام کار موارد مشروحه ذيل کاملاً مراعات گردد.

شرايط و مدارک لازم : 


الف – ملاک اقدام


 کسب معدل کل ساليانه در مقاطع مختلف تحصيلی به شرح ذيل بايد باشد : 

		رديف

		مقطع تحصيلی

		پايه/ کلاس

		حداقل معدل تعيين شده

		مبلغ پاداش 


به ريال



		1

		ابتدايي

		اول/ دوم/سوم

		25/19

		520.000



		

		

		چهارم/ پنجم

		19

		693.000



		2

		راهنمايي

		اول

		5/18

		865.000



		

		

		دوم

		25/18

		1.039.000



		

		

		سوم

		18

		1.211.000



		3

		دبيرستان وهنرستان

		اول

		18

		1.384.000



		

		

		دوم

		18

		1.644.000



		

		

		سوم و پيشدانشگاهی

		5/17

		1.816.000



		4

		مرکز استعدادهای درخشان (سمپاد)

		دوره راهنمایی

		بدون شرط معدل

		1.644.000



		

		

		دوره دبیرستان

		بدون شرط معدل

		1.903.000



		5

		دانشگاههای دولتی و آموزشکدههای فنی و حرفهای (زير نظر وزارت آموزش و پرورش) دانشگاههای آزاد و پيام نور و جامع علمی- کاربردی و ساير مراکز آموزش عالی مورد تأييد وزارت علوم، تحقیقات و فناوری-پیام نور سراسری  (فراگیر درصورت قبولی وثبت نام دردوره تحصیلی دانشگاهی)

		ميانگين دو نيمسال با گذراندن حداقل 36 واحد

		5/15 ميانگين 


دو نيمسال

		2.421.000





تبصره : چنانچه دانشجویان مقطع کاردانی و کارشناسی امکان ارائه 36 واحد درسی در طول یک سال (دونیم سال) را بر حسب ضوابط و مقررات مرکز آموزشی / دانشگاه / دانشکده ذیربط نداشته باشند و مراتب مورد تأیید مراکز آموزشی دانشجو قرار گیرد پرداخت پاداش تحصیلی به این گروه از دانشجویان بلامانع است.


تبصره 2 : پاداش تحصیلی به آن دسته از دانشجویانی که در یکسال تحصیلی با طی موفقیت آمیز یک ترم (نیمسال) فارغ التحصیل میگردند (در کلیه مقاطع تحصیلی)، به طور کامل پرداخت میشود.


تبصره 3 : فرزندان کارکنان که در مدارس استثنائی آموزش و پرورش (عقب افتاده ذهنی و ...) مشغول به تحصیل میباشند بدون رعايت شرط معدل در صورت قبولي حسب مقطع تحصيلي مورد تشویق قرار میگیرند.


تبصره 4 : برای فرزندان کارکنان جانباز و ایثارگر، حد نصاب معدل برای تمامی مقاطع تحصیلی با 5/0 (نیم) نمره کمتر ملاک محاسبه میباشد.


تبصره 5 : چنانچه در گواهی صادره از سوی مرکز آموزشی به جای درج نمره معدل از ارزیابی پایان مقطع تحصیلی از قبیل عالی، خیلی خوب و ... استفاده شده باشد، لازم است از مراکز آموزشی ذیربط نسبت به اخذ نمره معدل همطراز با نوع ارزیابی اقدام لازم صورت پذیرد آن دسته از دانش آموزان مقطع ابتدايي مشمول ارزشيابي توصيفي كه در تمامي دروس ، بالاترين رتبه يعني «در حد انتظار» را كسب كرده اند ممتاز محسوب شده و مشمول پاداش تحصيلي خواهند بود. 

تبصره 6 : دانش آموزانی که در امتحانات ورودی مراکز آموزش و پرورش استعدادهای درخشان (سمپاد) پذیرفته میشوند در صورت ثبت نام و ارائه گواهی اشتغال به تحصیل در مقاطع راهنمایی و دبیرستان یکبار مبلغ مندرج در جدول به عنوان ورود به مراکز مذکور به آنان پرداخت میگردد و در پایان هر یک سال تحصیلی به شرط قبولی (بدون شرط معدل) جوائز مطابق جدول به آنان پرداخت میشود.


تبصره  7: پرداخت پاداش تحصیلی برای هر پایه، به فرزندان ممتاز کارکنان که در یکسال حداقل دو پایه تحصیلی را طی نمایند، در صورت دارابودن شرط معدل لازم بلامانع میباشد.

ب – پذيرفته شدگان در دانشگاهها و مراکز آموزش عالی : 


پذيرفته شدگان در کنکور سراسری ورود به دانشگاهها و مراکز آموزش عالی و دانشگاههای آزاد اسلامی و غیردولتی (مورد تأیید وزارت علوم، تحقیقات و فن آوری) برای هر مقطع تحصیلی فقط برای یکبار در صورت 
ثبت نام به شرح زير مورد تشويق قرار میگيرند.

		رديف

		مقطع تحصيلی

		مراکز آموزش عالی

		رتبهکل آزمون عمومی و اختصاصی داوطلب در سهميه ثبت نامی

		مبلغ پاداش (ريال)



		1

		کاردانی

		دانشگاههای دولتی و آموزشکدههای فنی و حرفهای (زیرنظر وزارت آموزش و پرورش) دانشگاههای آزاد اسلامی جامع علمی کاربردی و ساير مراکزآموزشهای عالی مورد تأييد وزارت علوم و تحقیقات و فناوری مانند سراسری پیام نور

		

		2.767.000



		2

		کارشناسی شامل کليه رشتههای ورودی اعم از گروه رياضی و فنی، علوم تجربی، علوم انسانی، هنر و کارشناسی ارشد پیوسته، دکتری، پزشکی، داندانپزشکی، داروسازی 

		دانشگاههای دولتی و دانشگاه آزاد اسلامی 

		1000-1

		7.781.000



		

		

		

		3000-1001

		6.053.000



		

		

		

		3001 و بالاتر

		4.323.000



		

		

		دیگر دانشگاهها و مراکز آموزش عالی موردتأییدوزارتعلوم،تحقیقاتوفنآوری

		-

		3.459.000



		3

		کارشناسی ارشد ناپيوسته- دکتری  تخصصی رشته های علوم پزشکی و دکتری ناپيوسته ( غير پزشکی)

		دولتی و آزاد و ساير مراکز آموزش عالی مورد تأييد وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

		-

		6.053.000





تبصره 1: پاداش تحصيلی دانشجويانی که در المپيادهای علمی حائز رتبه ممتاز گردیده و بدون شرکت در آزمون کنکور سراسری و صرفاً براساس شرط معدل به دانشگاه راه یافتهاند معادل مبلغ رتبه 1000-1 ردیف 2 جدول فوق قابل پرداخت است.


تبصره 2 : به فرزندان تحت تکفل کارکنان که بدون شرکت در آزمون و صرفاً براساس شرط معدل در مقطع کاردانی دانشگاه آزاد اسلامی پذیرفته میگردند پاداش تعلق میگیرد.


تبصره 3 : چنانچه از فرزندان کارکنان مشمول طرح در یکی از دانشگاهها و مراکز آموزش عالی خارج از کشور مورد تأیید وزارت علوم، تحقیقات و فناوری در مقاطع تحصیلی کارشناسی ارشد و بالاتر پذیرفته و فارغ التحصیل شوند، در صورت ارائه مدرک تحصیلی ارزشیابی شده اداره کل دانش آموختگان  خارج از کشور، صرفاً از مبلغ مندرج در ردیف سوم جدول فوق برخوردار میگردند.


تبصره 4 : به پذیرفته شدگان مقطع کارشناسی ناپیوسته در صورت دریافت پاداش تحصیلی مقطع کاردانی، مابه التفاوت پاداش تحصیلی با توجه به آخرین مبالغ اعلام شده مقاطع کاردانی و کارشناسی پرداخت خواهد شد.


در صورت عدم دریافت پاداش تحصیلی مقطع کاردانی، پاداش تحصیلی مقطع کارشناسی با رعایت سایر ضوابط موضوعه قابل پرداخت میباشد.


تبصره 5 : کسانیکه با داشتن شرایط ممتازی بدون شرکت در آزمون ورودی در مقاطع تحصیلی کارشناسی ارشد و دکتری دانشگاههای مورد تأیید پذیرفته میشوند، نیز مشمول دریافت پاداش تحصیلی میگردند.


تبصره 6 : پاداش تحصیلی به فرزندان ممتاز کارکنان در مقطع ورود به دانشگاه آزاد اسلامی طبق مبلغ مربوط به رتبه 3001 و بیشتر پرداخت میگردد. چنانچه حسب استعلام از مرکز آزمون سازمان مرکزی دانشگاه آزاد اسلامی، رتبه کشور ی(رتبه واقعی بر اساس نمره کل بدون در نظر گرفتن سهمیههای مختلف در بین کل شرکتکنندگان در هر گروه آزمایشی) بالاتر باشد (معادل عددی از 3001 کمتر) در اینصورت مابه التفاوت پاداش مزبور قابل پرداخت خواهد بود. جهت آگاهی از رتبه کشوری فرزندان ممتاز کارکنان پذیرفته شده در دانشگاه آزاد اسلامی، میباید لیست افراد قبول شده توسط روابط عمومی وزارت نفت / شرکت اصلی ذیربط و یا واحد ستادی مستقل وزارت نفت (حسب مورد) به مرکز آزمون سازمان مرکزی دانشگاه مزبور ارسال شود.


تبصره 7 : پاداش تحصیلی پذیرفته شدگان در مقطع کارشناسی ارشد، ارشد ناپیوسته طبق ردیف سه جدول 
شماره 2 به صورت کامل قابل پرداخت میباشد.


تبصره8:به فرزندان تحت تكفل كاركنان كه بعد از طي موفقيت آميز يك نيمسال تحصيلي به دلايل مختلفي از جمله ازدواج از تحت تكفل بودن خارج مي شوند،پرداخت مبالغ اعلام شده براي پاداش تحصيلي در سال مربوطه با دارا بودن شرايط موضوعه ،بلا مانع مي باشد.

تبصره9:فرزندان كاركنان كه در مدارس استثنايي آموزش و پرورش (عقب افتاده ذهني و ....)مشغول به تحصيل      مي باشند ،در صورت ادامه تحصيل در مقاطع تحصيلي بالاتر (دانشگاهي)بدون رعايت شرط معدل مشمول تشويق قرار مي گيرند.


ج- برگزيدگان المپيادهاي علمي:



چنانچه فرزندان واجد شرايط كاركنان (دانش آموزان و دانشجويان) در المپيادهاي علمي برگزار شده از سوي دبيرخانه المپياد علمي دانشجويي كشور(وابسته به سازمان سنجش آموزش كشور)و باشگاه دانش پژوهان جوان (به استثناي المپياد نجوم )حائز رتبه گردند،پاداش قبولي با ارائه مستندات مربوط از طريق مبادي ذي ربط و تاييد اين اداره به شرح زير به آنان پرداخت مي گردد.(مبالغ به ريال مي باشد.)

		رديف

		شرح

		رتبه اول

		رتبه دوم

		رتبه سوم



		1

		المپيادهاي علمي در سطح استان

		12.969.000

		9.511.000

		6.053.000



		2

		المپيادهاي علمي در سطح كشور

		30.258.000

		24.207.000

		18.155.000



		3

		المپيادهاي جهاني

		86.450.000

		57.923.000

		43.226.000





د- برگزيدگان مسابقات علمي و جشنواره ها 

به منظور قدرداني از برگزيدگان مسابقات علمي داخلي و بين المللي شامل مسابقات حفظ و قرائت قرآن كريم ،جشنواره هاي خوارزمي و فارابي ،مسابقات مقاومت بتن،رباتيك (با ارائه تاييد دفتر مركزي بنياد ملي نخبگان و يا وزارت علوم ،تحقيقات و فناوري)،نجوم (صرفاً المپياد نجوم برگزار شده توسط باشگاه دانش پژوهشان جوان) در سطح كشوري و بين المللي كه مورد تاييد مراكز رسمي كشور مانند وزارت علوم ،تحقيقات و فناوري و وزارت ارشاد اسلامي مي باشد ،پاداش با ارائه مستندات مربوط از طريق مبادي ذيربط و تاييد اين اداره به شرح ذيل پرداخت مي شود:

		رديف

		شرح

		رتبه اول

		رتبه دوم

		رتبه سوم



		1

		سطح كشوري

		7.781.000

		6.053.000

		4.323.000



		2

		سطح بين المللي

		15.562.000

		12.102.000

		8.626.000





ر-ديگر موارد

1-پرداخت پاداش تحصيلي به فرزندان ممتاز كاركنان به صورت توامان كه پدر و مادر آنان از كاركنان شركت باشد، بلامانع است.

2-پرداخت پاداش تحصيلي به فرزندان ممتاز كاركنان زن كه تحت تكفل پدر غير شركتي باشند ،بلا مانع است.


3-پاداش تحصيلي فرزندان ممتازي كه پدر و يا مادر شاغل آنان در مرخصي بدون حقوق باشند قابل پرداخت          مي باشند.


4-پاداش تحصيل به خواهر و برادر تحت تكفل كارمند تعلق مي گيرد.

غلامعلی صيادی 


رييس روابط عمومی


رونوشت : 


            : مديريت محترم عامل جهت استحضار


            : رييس محترم امور اداری جهت استحضار


            : پرونده 

 / ت

